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Ausbildungsverpflichtung:  

Positive Zwischenbilanz  
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Gesundheits- und Fürsorgedirektion des Kantons Bern 

Danny Heilbronn, Leiter Abteilung Gesundheitsberufe 
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Gleiche Vorgaben und Bestimmungen für alle 

Ausbildungspartner     

 

 Rechtsgrundlagen 

 

Ab 1.1.2014 gesetzliche Grundlagen für: 

 

• Listenspitäler (Spitalversorgungsgesetz / 

Spitalversorgungsverordnung) 

• Langzeitinstitutionen (Sozialhilfegesetz / Sozialhilfeverordnung) 

• Spitex-Organisationen (Sozialhilfegesetz / Sozialhilfeverordnung) 

 

• Institutionen übrige (Leistungsvertrag gemäss Gesundheitsgesetz) 
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2014 Erfolg in allen Versorgungsbereichen    

 Zahlen und Fakten 

 

 Ausbildungsgang Leistung 

verfügt 

(Punkte) 

Leistung 

erbracht 

(Punkte) 

Erfüllungs-

grad 

Pflege- und Betreuungsberufe 101‘300 97‘400 96.2% 

MTT-Berufe, Rettungssanität, 

Hebammen 

13‘000 14‘100 108.1% 

Nicht formalisierte 

Ausbildungsleistungen NfA 

0 3‘915 - 

Weiterbildungen 0 3‘287 - 

Total alle Ausbildungen 114‘300 118‘702 103.9% 
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2014 Erfolg in allen Versorgungsbereichen    

 Zahlen und Fakten 

 

 Ausbildungsgang 

(Leistung erbracht in Punkten) 

2012 2013 2014 

Assistent/in Gesundheit/Soziales 5’021 6’284 7’299 

Fachfrau/-mann Gesundheit (FaGe) 58’762 64’790 66’782 

Diplomierte Pflegefachfrau/-mann HF 20’019 20’966 19’579 

Diplomierte Pflegefachfrau/-mann FH 4’219 3’989 3’509 

Total alle Ausbildungen 88’021 96’029 97’169 
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Abschlüsse 
2014 

Leider keine Verschnaufpause  
 

Jährlicher Nachwuchsbedarf Pflege und Betreuung gemäss 

Versorgungsplanung 

 

2016: 969 Lehrverträge (Bedarf gedeckt!) 
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Ausblick    

 Verbesserung der Abläufe ist eine permanente Aufgabe 

 

 Kontinuierliche Anpassung der Ausbildungsleistungen an 

die Versorgungsplanung 

 

 Ausbildungsverpflichtung ist gut, aber:..... 

…….die Ausbildungsqualität muss auch stimmen 

 

 Es gibt noch viel zu tun, damit dem bernischen 

Gesundheitswesen auch in Zukunft genügend gut 

ausgebildetes Personal in nichtuniversitären 

Gesundheitsberufen zur Verfügung steht. 
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Vielen Dank für Ihr Interesse  

Danny Heilbronn, Leiter Dienststelle Berufsbildung 

 


